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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящая программа учебно-ознакомительной практики разработана в 

соответствии с Законом КР «Об образовании» от 30.04.2003 г. №92, 

Государственным образовательным стандартом высшего профессионального 

образования Кыргызской Республики по специальности 530500 -

Юриспруденция, утвержденного МОиНКР приказом №1615/1 от 31 декабря 

2018 года.

Учебно-ознакомительная практика является обязательным разделом 

ООП. Она представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих 

практико-ориентированную подготовку обучающихся.

Образовательная программа высшего профессионального образования 

предусматривает проведение следующих видов практики:

• учебно-ознакомительная;

• производственная;

• предквалификационная.

Объемы реализации практики определяются соответствующими 

государственными образовательными стандартами высшего 

профессионального образования и конкретизируются в соответствующих 

рабочих учебных планах. Программа практики разрабатывается и 

утверждаются Международной академией управления, права, финансов и 

бизнеса самостоятельно на основе ГОС ВПО, с учетом рабочих учебных 

планов по специальности «Юриспруденция» и подготовки соответствующих 

рабочих программ учебных дисциплин.

Непосредственное руководство практикой студентов в месте ее

проведения осуществляется групповым руководителем практики. Количество

студентов прикрепляемые к групповому руководителю практики

определяется учебной нагрузкой ППС. Практика -  это вид учебной

деятельности, основным содержанием которой является выполнение

практических, учебных или производственных заданий, соответствующим

характеру профессиональной деятельности будущего специалиста. Она
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представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 

профессионально-практическую подготовку обучающихся, позволяющую 

эффективно сочетать теоретические знания с практической подготовкой в 

производственных условиях и направлена на формирование у студентов 

компетенций, знаний для избранной специальности.

Практики проводится в академии, а также может быть пройдена в 

организациях, учреждениях по специальности подготовки, в студенческих 

правовых консультациях (юридических клиниках). Аттестация по итогам 

практики предусматривает: наличие плана практики и письменный отчет 

обучающегося. По результатам аттестации обучающемуся выставляется 

дифференцированная оценка.

Практика призвана сформировать у студента компетенции, 

профессиональные знания, умения, навыки и опыт деятельности, принимать 

самостоятельные решения на конкретном участке работы в реальных 

производственных условиях путем выполнения различных обязанностей, 

свойственных будущей профессиональной, организационно-управленческой, 

научно-исследовательской и других видов деятельности.

1.1. Цель и задачи учебно-ознакомительной практики.

Целью прохождения учебной практики является углубление и 

закрепление полученных теоретических знаний, приобретение и 

совершенствование практических навыков в выполнении обязанностей по 

профессиональному предназначению, углубление и закрепление полученных 

знаний, умений и навыков применительно к юридической специальности, 

изучение форм и средств правоприменительной деятельности.

Учебная практика имеет своей задачей:

- закрепление знаний, полученных студентами в процессе обучения;

- знакомство с организацией - местом практической подготовки;

- знакомство с условиями труда специалиста;

- адаптация к условиям работы организации;

- ознакомление с организацией труда и управлением;



- анализ и обобщение законодательства;

формирование навыков подготовки документации, составления 

документов.

В результате прохождения учебной практики студент должен:

Знать:

- особенности и проблемы использования правовых категорий и 

понятий в нормативных правовых актах;

- нормативные правовые акты, применяемые в ходе практической 

деятельности и содержащие понятия, отражающие основные закономерности 

познания правоотношений;

- структуру и содержание основных процессуальных и иных 

документов, составляемых при осуществлении практической деятельности;

- как правильно оформлять, вести учет и хранение юридических 

документов;

Уметь:

-  анализировать, обобщать, воспринимать информацию, анализировать, 

толковать и правильно применять правовые нормы; применять нравственные 

нормы и правила поведения на практике;

- различать правовое и социальное содержание юридических понятий 

и категорий, содержащихся в нормах права;

- выделять значимую правовую информацию, требующую отражения

в процессуальных и иных документах, анализировать полученные сведения и 

формулировать юридически-грамотные решения;

Владеть:

- навыками поведения в коллективе и общения с гражданами в 

соответствии с нормами этикета; - логически верно строить устную и 

письменную речь;

- навыками грамотного использования юридических категорий и 

понятий;



- навыками составления основных процессуальных и иных документов;

- принимать участие в проведении юридической экспертизы;

- навыками анализа различных правовых явлений, юридических 

фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами 

профессиональной деятельности.

1.2. Место практики в структуре ООП ВПО.

Практика является составной частью ООП. Она представляет собой одну 

из форм организации образовательного процесса, заключающуюся в 

профессионально-практической подготовке обучающихся.

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен 

овладеть следующими общекультурными и профессиональными 

компетенциями:

способен использовать базовые положения математических 

/естественных/ гуманитарных/ экономических наук при решении 

профессиональных задач. (ОК-2)

- способен к приобретению новых знаний с большой степенью 

самостоятельности с использованием современных образовательных и 

информационных технологий (ОК-3)

- способен понимать и применять традиционные и инновационные 

идеи, находить подходы к их реализации и участвовать в работе над 

проектами, используя базовые методы исследовательской деятельности.(ОК-

4)

- способен к восприятию, обобщению и анализу информации, 

постановке цели и выборе путей ее достижения (ИК-1)

- способен логически верно, аргументировано и ясно строить свою 

устную и письменную речь на государственном и официальном языках (ИК- 

2)

-способен работать в коллективе, в том числе над 

междисциплинарными проектам (CJIK-5)



-способность участвовать в разработке нормативно-правовых актов в 

соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1)

-способность применять нормативные правовые акты, реализовывать 

нормы материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности (ПК-5)

-способность юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства (ПК-6)

- владение навыками подготовки юридических документов (ПК-7).

2. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

2.1. К организационно-методическому обеспечению практики относятся:

- программа;

- индивидуальный план.

2.2. Руководство практикой по программе специализированной подготовки

осуществляет руководитель практики согласно утвержденной учебной

нагрузки.

2.3. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебным

планом (календарным учебным графиком) с учетом финансовых и

материально-технических возможностей МАУПФиБ. Продолжительность 

учебной практики составляет 2 недели. Прохождение практики студентами 

организуется в соответствии с учебным планом, настоящей Программой.

З.РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ ОТЧЕТА ПО УЧЕБНОЙ

ПРАКТИКЕ

3.1. Содержание программы учебной практики.

Подготовительный этап:

- организационное собрание обучающихся с руководителем учебно

ознакомительной практики, мерами безопасности, с документами отчетности;

- собрание с руководителями практики от МАУПФиБ;

- составление рабочего графика (расписания) проведения практики;
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- выдача индивидуальных заданий для обучающихся, выполняемых в период 

практики.

Основной этап:

посещение занятий, предусмотренных программой практики по 

установленному расписанию;

- выполнение индивидуальных заданий, предусмотренных программой 

практики;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка (расписания);

- ежедневное выполнение поручений, заданий и т.п.;

- выполнение указаний, относящихся к практике, руководителя практики.

Заключительный этап включает:

- подготовка отчета по результатам прохождения практики;

- подготовка к защите индивидуального задания по практике;

- защита практики в МАУПФиБ.

Студент при прохождении практики обязан:

- выполнять в полном объеме программу практики;

- изучить и строго соблюдать правила внутреннего распорядка организации, 

учреждений, предприятий;

- изучить и строго выполнять правила охраны труда, техники безопасности и 

санитарных норм, действующих в данной организации;

- проявлять творческую активность, инициативу;

- представить руководителю практики письменный отчет о выполнении всех 

заданий и сдать экзамен по практике.

В дни практики входит время на оформление отчета, прохождения 

инструктажей.

Студент при прохождении практики должен:

- знать порядок оформления документов;

- организационную структуру и историю организации;

- место отдельных служб в деятельности организации, цели и задачи отдельной 

службы;
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- регламент рабочего времени;

- должностные инструкции сотрудников подразделения;

- использовать теоретические знания на практике;

- ознакомиться с имеющимися методическими и инструктивными материалами, 

а затем с отчетно-оперативной информацией отдела организации, учреждений, 

предприятий.

3.2. Требования к содержанию и оформлению отчета. 

Структура отчета по практике.

1. Титульный лист;

2. Отчет;

3. Список использованной литературы и нормативных правовых актов. 

(Издание источников не должно быть ранее 2008 года.Из них не менее 5 

источников - действующие нормативные правовые акты применительно к 

теме исследования);

4. Приложения.

При написании отчета студент должен выполнять следующие требования по 

его оформлению: — отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1-1,5 

интервал, шрифт TimesNewRoman, номер 12 pt; размеры полей: верхнее и 

нижнее - 2 см, левое - 3 см, правое - 1,5 см; — объем отчета - по 

согласованию с руководителем практики на основе программы практики; — 

в отчет могут быть включены приложения, объемом не более 10 страниц, 

которые не входят в общее количество страниц отчета; — отчет должен быть 

иллюстрирован таблицами, графиками, схемами и т.п.
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