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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящая программа предквалификационной практики разработана в 

соответствии с Законом КР «Об образовании» от 30.04.2003 г. №92, 

Государственным образовательным стандартом высшего профессионального 

образования Кыргызской Республики по специальности 530500 -

Юриспруденция, утвержденного МОиНКР приказом №1615/1 от 31 декабря 

2018 года.

Предквалификационная практика студентов Международной академии 

управления, права, финансов и бизнеса является составной частью основной 

образовательной программы высшего профессионального образования по 

подготовке специалистов по ГОС ВПО. Практика является обязательным 

разделом основной образовательной программы (далее -  ООП) всех 

специальностей, направлений подготовки студентов бакалавриата. Она 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 

на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Объемы реализации практики определяются соответствующими 

государственными образовательными стандартами высшего 

профессионального образования и конкретизируются в соответствующих 

рабочих учебных планов по специальностям (направлениям) подготовки.

Цели и задачи практики определяются соответствующими ГОС ВПО, 

программами каждой учебной или производственной практики.

Программа практики разрабатывается и утверждаются Международной 

академии управления, права, финансов и бизнеса самостоятельно на основе 

ГОС ВПО, с учетом рабочих учебных планов по специальностям 

(направлениям) подготовки и соответствующих рабочих программ учебных 

дисциплин.

Ответственность за организацию и проведение практики студентов 

очной и заочной форм обучения возлагается на кафедры.

Практика -  это вид учебной деятельности, основным содержанием 

которой является выполнение практических, учебных или производственных



заданий, соответствующем характеру профессиональной деятельности 

будущего специалиста. Она представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся, позволяющую эффективно сочетать теоретические 

знания с практической подготовкой в производственных условиях и 

направлена на формирование у студентов компетенций, знаний, учений 

специфичных для избранной специальности и направления подготовки.

Практика призвана сформировать у студента компетенции, 

профессиональные знания, умения, навыки и опыт деятельности принимать 

самостоятельные решения на конкретном участке работы в реальных 

производственных условиях путем выполнения различных обязанностей, 

свойственных будущей профессиональной, организационно-управленческой, 

научно-исследовательской и других видов деятельности.

Предквалификационная (преддипломная) практика студентов является, 

согласно государственному образовательному стандарту, составляющей 

частью профессиональной образовательной программы подготовки 

бакалавров, специалистов. Предквалификационная (преддипломная) 

практика проводится на предприятиях, фирмах, объединениях, учреждениях 

(именуемых в дальнейшем организациями) всех видов и форм 

собственности.

Цель предквалификационнойпрактики -  в период 

предквалификационной практики студент собирает теоретический, 

практический материал, нормативно-правовые акты,материалы судебной 

практикипо теме выпускной квалификационной работы, глубже знакомится с 

работой организации -  собирает, обобщает, анализирует материал по теме 

выпускной квалификационной работы. Данная практика призвана 

содействовать выяснению степени подготовленности студентов для 

самостоятельной работы по избранному направлению (специальности) и их 

деловых качеств.



Задачами предквалификационной (преддипломной)практики

являются:

-  сбор и обработка материалов для квалификационной работы, написание 

ее основных разделов;

систематизация, закрепление и расширение теоретических и 

практических знаний по направлению (специальности) и применение этих 

знаний при решении конкретных задач;

- развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладение 

методикой исследования и экспериментирования при решении разрабатываемых 

в квалификационной работе проблем и вопросов;

- выяснение подготовленности студентов для самостоятельной работы в 

современных условиях.

В результате прохождения предквалификационной 

(преддипломной)практики обучающийся должен:

Знать:

функции, задачи, социальную значимость и направления 

использования полученных знаний в своей будущей профессии;

- организационную структуру, систему управления, задачи и 

полномочия организации (ведомства) по месту прохождения практики;

- назначение, функции и полномочия, виды деятельности основных 

подразделений организаций (ведомства) по месту прохождения практики;

основные механизмы принятия, оформления и реализации 

(исполнения) решений органами государственной власти, 

правоохранительными органами по месту прохождения практики;

- положения профессиональной и иной этики в профессии юриста, в 

том числе по избранному направлению будущей профессиональной 

деятельности, пути (способы) разрешения конфликтных ситуаций в 

профессии юриста и при участии юриста;

- понятие этикета, его роль в жизни общества, особенности этикета 

юриста, основные поведенческие нормы;



- содержание и порядок применения основных нормативно правовых 

актов материального и процессуального права в соответствии с профилем 

ведомства -  производственной практики;

- структуру и содержание основных процессуальных и иных 

документов, составляемых при осуществлении практической деятельности;

- последствия управленческих и юрисдикционных решений и 

действий, совершаемых практическими работниками по месту прохождения 

практики;

Уметь:

-  анализировать, обобщать, воспринимать информацию, толковать и 

правильно применять правовые нормы;

- правильно и последовательно следовать нравственным нормам и 

правилам профессионального поведения в практической работе;

- точно и грамотно применять нормативно правовые акты для принятия 

необходимых правовых решений урегулирования конкретных правовых 

ситуаций;

- находить, систематизировать и оценивать значимую правовую 

информацию, требующую отражения в процессуальных и иных документах, 

анализировать полученные сведения и формулировать юридически- 

грамотные решения, составлять необходимые правовые и управленческие 

документы;

- грамотно оперировать юридическими понятиями и категориями 

применительно к сфере избранной профессиональной деятельности;

- анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними 

правовые отношения;

- выявлять, давать оценку коррупционного поведения и содействовать 

его пресечению;

Владеть:



- навыками поведения в коллективе и общения с гражданами в 

соответствии с нормами делового, профессионального и иного социального 

этикета, логически верно строить устную и письменную речь;

- навыками профессионального использования юридических категорий 

и понятий при проектировании и применении норм права, договорных 

обязательств;

- навыками составления основных процессуальных и иных документов;

- принимать участие в проведении юридической экспертизы актов, 

образующихся в деятельности организации по месту прохождения практики;

- навыками: анализа различных правовых явлений, юридических 

фактов, правовых норм и правовых отношений, являющихся объектами 

профессиональной деятельности;

- навыками сбора и обработки правовой и фактической информации, 

имеющей значение в профессиональной деятельности;

- анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых 

норм и правовых отношений, входящих в сферу профессиональной 

деятельности.

Результаты прохождения предквалификационной(преддипломной) 

практики обучающегося определяются приобретаемыми в ходе нее 

компетенциями, то есть его способностью применять знания, умения и 

навыки в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

Производственная практика базируется на теоретическом освоении учебных 

дисциплин профессионального цикла и ранее пройденной учебной практики. 

Прохождение обучающимися производственной практики является 

составной частью учебного процесса и необходимо для успешного 

завершения обученияпо образовательной программе.

В результате прохождения предквалификационной 

(преддипломной) практики обучающийся должен овладеть следующими 

общекультурными и профессиональными компетенциями.



способен работать в коллективе, в том числе над 

междисциплинарными проектами (CJIK-5);

способен участвовать в разработке проектов нормативно­

правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной 

деятельности (ПК-1);

способен использовать полученные знания, необходимые для 

здорового образа жизни, охраны природы и рационального использования 

ресурсов (CJIK-4);

готов к выполнению должностных обязанностей по обеспечению 

законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства 

(ПК-8).

способен выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать 

преступления и иные правонарушения (ПК-10);

способен толковать различные правовые акты (ПК-15).

Содержание программы предквалификационной 
(преддипломной) й практики

Предквалификационная (преддипломная) практика осуществляется 

непрерывно в сроки, определенные календарным учебным. 

Предквалификационная (преддипломная) практика включает следующие этапы:

Подготовительный этап:

организационное собрание обучающихся с руководителем 

предквалификационной (преддипломной) практики, ознакомление с порядком 

проведения практики, мерами безопасности, с документами отчетности;

- назначение руководителей практики от кафедры;

- собрание с руководителями практики от кафедры;

- составление рабочего графика (плана) проведения практики;

- выдача индивидуальных заданий для обучающихся, выполняемых в 

период практики;



выдача направлений на прохождение предквалификационной 

(преддипломной) практики каждому обучающемуся.

Основной этап:

-  прибытие к месту прохождения практики в установленные сроки;

- выполнение индивидуальных заданий, предусмотренных программой 

практики;

- соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и иных правил 

служебного (трудового) поведения, действующих по месту прохождения 

практики;

- ежедневное заполнение дневника, с указанием выполняемых поручений, 

заданий, работы, изготовленных документов и т.п.;

- выполнение указаний, заданий руководителей практики от кафедры и от 

профильной организации, касающихся организации и прохождения практики;

- выполнение работы по сбору, обработке и систематизации материалов 

практики для представления на защите практики.

Заключительный этап:

- подготовка отчета о ходе, содержании и результатах прохождения 

практики;

- получение подписанной руководителем практики от организации, органа 

по месту ее прохождения и заверенной печатью характеристики о ходе Н 

результатах прохождения практики;

- подготовка к защите практики;

- защита практики.

Обучающиеся в период прохождения практики обязаны:

- своевременно прибыть к месту прохождения практики;

полностью и точно выполнять индивидуальные задания, 

предусмотренные программой практики;

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка иные требования, 

касающиеся режима труда по месту прохождения практики;

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности;



- соблюдать специальные режимные и иные требования к организации 

работы по месту прохождения практики;

- ежедневно вести записи в дневнике прохождения практики, отражая 

основные данные о проделанной работе (данные дневника должны совпадать с 

хронологией подготовленных документов);

выполняют соответствующие программе практики указания 

руководителя практики, как от кафедры, так и от профильной организации.

Во время прохождения практики обучающихся должен подготовить 

следующие документы:

- характеристика;

- дневник;

- отчет;

- иные документы в соответствии с требованиями программы практики.

В дни практики входит время на оформление отчета, прохождения

инструктажей.

Студент при прохождении практики должен:

- знать порядок оформления документов;

- организационную структуру и историю организации;

- место отдельных служб в деятельности организации, цели и задачи 

отдельной службы;

- регламент рабочего времени;

- должностные инструкции сотрудников подразделения;

- использовать теоретические знания на практике;

- ознакомиться с имеющимися методическими и инструктивными 

материалами, а затем с отчетно-оперативной информацией отдела организации, 

учреждений, предприятий.

Подведение итогов практики:

По окончании предквалификационной (преддипломной) практики 

студент-практикант составляет письменный отчет и сдает его руководителю 

практики от кафедры одновременно с дневником, подписанным



руководителем практики от организации, учреждения, предприятия. Отчет о
т w

практике должен содержать сведения о конкретно выполненной студентом 

работе в период практики. Затем студент сдает экзамен (защищает отчет). 

При оценке итогов работы студента принимается во внимание 

характеристика, данная ему руководителем практики от организации.


